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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа по преддипломной практике (далее - программа) является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) и 

разработана в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов профессиональной 

деятельности (далее - ВПД): 

 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации;  

 Ведение бухгалтерского учета  источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации;  

 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;  

 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчётности 

 и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского  учета организации;  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы;  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана  счетов бухгалтерского учета.  

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего  плана счетов бухгалтерского учета;  

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их  хранения;  

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических  данных инвентаризации данным учета;  

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать  инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;  

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации;  

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению  требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов;  

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
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оформлять завершающие  материалы по результатам внутреннего контроля.  

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней;  

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать  их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;  

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во  внебюджетные фонды и налоговые органы;  

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и  налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям.  

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое  положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период;  

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством  сроки;  

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая  отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные  фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки;  

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее  платежеспособности и доходности;  

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана;  

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации,  полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков.  

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков.  

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной и 

производственной практики по профилю специальности.  

 

1.2. Цель и задачи преддипломной практики – требования к результатам 

освоения производственной практики 

Программа преддипломной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» направлена:  

- на углубление профессиональных навыков студентов, развитие общих и 
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профессиональных компетенций;  

- проверку готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях 

различных организационно правовых форм;  

- Быть готовым к самостоятельной трудовой деятельности по видам 

профессиональной деятельности:  

-по ПМ.01 - Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета имущества организации;  

- по ПМ 02 - Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации;  

- по ПМ 03 - Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;  

- по ПМ 04 - Составления и использования бухгалтерской отчетности;  

- по ПМ 05 – Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих.  

Преддипломная практика студентов экономического отделения по специальности 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» имеет целью практическую апробацию и 

закрепление знаний, полученных в процессе теоретического обучения.  

На практике студенты должны исследовать организацию, являющуюся базой 

практики, соотнести полученные теоретические знания с конкретным опытом, получить 

необходимые практические навыки ведения бухгалтерского учета.  

В основу практико-ориентированного обучения студентов положены следующие 

направления:  

 сочетание практического обучения с теоретической подготовкой студентов;  

 использование в обучении достижений науки и техники, передовой организации 

труда, методов работы с современными средствами. 

 

1.3. Количество часов на производственную практику в форме практической 

подготовки 

Преддипломная практика в форме практической подготовки проводится 

концентрированно всего 4 недели, 144 часа.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ  

Контроль и оценка результатов практики осуществляется в ходе текущего контроля 

и промежуточной аттестации. Оценка результатов выполняется на основе оценочных 

материалов по практике и отчетных документов, подготовленных обучающимся. 

Формой промежуточной аттестации по практике является дифференцированный 

зачет. 

Для получения оценки по практике обучающийся обязан представить следующий 

комплект отчетных документов: 

- заполненный дневник; 

- отчет по практике, который формируется из отчетных документов по 

каждому дню практики по результатам выполненных заданий. 

Отчет оформляется в соответствии с методическими указаниями по 

производственной практике по специальности 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям). 

Процедура оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций 

Процедура оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций 

осуществляется по итогам выполненных видов работ. 

Вывод о достаточном или недостаточном уровне сформированности ОК и ПК 

руководитель практики делает на основе оценок текущего контроля и отчетных 

документов обучающегося по практике. 

Общие компетенции: 

Код и 

наименование 

компетенции 

Требования к умениям 

и практическому 

опыту 

Формы контроля 

ОК 01. Выбирать Умения: распознавать задачу и/или Текущий контроль в 

способы решения задач проблему в профессиональном и/или форме 

профессиональной социальном контексте; анализировать проверки результатов 

деятельности задачу и/или проблему и выделять её выполнения заданий 

применительно к составные части; определять этапы практики. 

различным контекстам; решения задачи; выявлять и Демонстрация 
 эффективно искать информацию, сформированных 
 необходимую для решения задачи умений. 
 и/или проблемы; Промежуточная 
 составить план действия; определить аттестация в 
 необходимые ресурсы; форме 
 владеть актуальными методами дифференцированного 
 работы в профессиональной и зачета, на котором 
 смежных сферах; реализовать оценивается 
 составленный план; оценивать отчет, дневник. 
 результат и последствия своих  
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действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 

ОК 02. Осуществлять Умения: определять задачи для Текущий контроль в 

поиск, анализ и поиска информации; определять форме 

интерпретацию необходимые источники информации; проверки результатов 

информации, планировать процесс поиска; выполнения заданий 

необходимой для структурировать получаемую практики. 

выполнения задач информацию; выделять наиболее Демонстрация 

профессиональной значимое в перечне информации; сформированных 

деятельности; оценивать практическую значимость умений. 
 результатов поиска; оформлять Промежуточная 
 результаты поиска аттестация в 
  форме 
  дифференцированного 
  зачета, на котором 
  оценивается 
  отчет, дневник. 

ОК 04. Работать в Умения: организовывать работу Текущий контроль в 

коллективе и команде, коллектива и команды; форме 

эффективно взаимодействовать с коллегами, проверки результатов 

взаимодействовать с руководством, клиентами в ходе выполнения заданий 

коллегами, профессиональной деятельности практики. 

руководством,  Демонстрация 

клиентами;  сформированных 
  умений. 
  Промежуточная 
  аттестация в 
  форме 
  дифференцированного 
  зачета, на котором 
  оценивается 
  отчет, дневник. 

ОК 10. Пользоваться Умения: понимать общий смысл Текущий контроль в 

профессиональной четко произнесенных высказываний форме 

документацией на на известные темы проверки результатов 

государственном и (профессиональные и бытовые), выполнения заданий 

иностранном языках; понимать тексты на базовые практики. 
 профессиональные темы; участвовать Демонстрация 
 в диалогах   на   знакомые   общие   и сформированных 
 профессиональные темы; строить умений. 
 простые высказывания о себе и о Промежуточная 
 своей профессиональной аттестация в 
 деятельности; кратко обосновывать и форме 
 объяснить свои действия (текущие и дифференцированного 
 планируемые); писать простые зачета, на котором 
 связные сообщения на знакомые или оценивается 
 интересующие профессиональные отчет, дневник. 
 темы  
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и профессиональными (ПК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПМ 01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондам 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней 
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ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их 

прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПМ 04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) ответственности 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской  (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты 

по страховым в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявление  оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом  выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ В ФОРМЕ 

ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

3.1. Тематический план 

Коды  

формируемых  

компетенций 

Наименование 

профессионального  

модуля 

Объем времени, отводимый  

на практику (час., недель) 

ОК 01-11 

ПК 1.1. – 1.4. 

ПК 2.1. – 2.7. 

ПК 3.1. – 3.4. 

ПК 4.1. – 4.7. 

ПМ 01, 

ПМ 02, 

ПМ 03,  

ПМ 04 

144 часа (4 недели) 

3.2. Содержание практики 

Основные этапы 

преддипломной 

практики 

Виды работ преддипломной практики 
Объем 

часов 

Прибытие в 

организацию. 

Знакомство с 

организацией. 

Ознакомление с организацией как с объектом 

преддипломной практики. Прохождение 

инструктажа по технике безопасности и охране 

труда, изучение внутреннего распорядка 

организации и правил работы в организации. 

Ознакомление со структурой бухгалтерии, учетной 

политикой организации, рабочим планом счетов, 

графиком документооборота, системами 

автоматизированной обработки учетной 

информации. 

Заполнение учетных регистров с применением 

бухгалтерской программы «1С: Предприятие – 

Бухгалтерия предприятия 8». 

Подготовка первичных бухгалтерских документов 

для передачи в текущий бухгалтерский архив, в 

постоянный архив по истечении установленного 

срока хранения. 

16 

Учет денежных средств 

организации 

Учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; Учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; Особенности 

учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; Порядок 

оформления денежных и кассовых документов, 

заполнения кассовой книги; Составление отчета 

кассира в бухгалтерию; 

12 

Учет основных средств 

и нематериальных 

активов 

Понятие и классификацию основных средств; 

Оценка и переоценка основных средств; Учет 

поступления основных средств; Учет выбытия и 

аренды основных средств; Учет амортизации 

основных средств; Особенности учета 

12 
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арендованных и сданных в аренду основных 

средств; Понятие и классификацию 

нематериальных активов; Учет поступления и 

выбытия нематериальных активов; Амортизацию 

нематериальных активов;  

Учет материально – 

производственных 

запасов 

Учет материально-производственных запасов: 

понятие, классификацию и оценку материально-

производственных запасов; документальное 

оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; учет материалов на 

складе и в бухгалтерии; синтетический учет 

движения материалов; учет транспортно-

заготовительных расходов; 

12 

Учет основного 

производства, готовой 

продукции и 

калькулирования 

себестоимости 

продукции 

Учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости: система учета производственных 

затрат и их классификацию; сводный учет затрат на 

производство, обслуживание производства и 

управление; особенности учета и распределения 

затрат вспомогательных производств; учет потерь и 

непроизводственных расходов; учет и оценку 

незавершенного производства; калькуляцию 

себестоимости продукции; характеристику готовой 

продукции, оценку и синтетический учет; 

технологию реализацию готовой продукции (работ, 

услуг); 

12 

Учет расчетов 

организации 

Учет дебиторской и кредиторской задолженности и 

формы расчетов; 

Учет расчетов с работниками по прочим операциям 

и расчетов с подотчетными лицами 

Учет труда и заработной платы. Учет удержаний из 
заработной платы работников; 

12 

Учет собственного и 

заемного капитала 

Учет уставного капитала; Учет резервного капитала 
и целевого финансирования; 

Учет кредитов и займов; 
10 

Учет финансовых 

результатов 

Учет выручки от реализации продукции (работ, 

услуг);  

Учет расходов по реализации продукции, 

выполнению работ и оказанию услуг; 

Учет финансовых результатов и использования 

прибыли: 

Учет финансовых результатов по обычным видам 
деятельности; 
Учет финансовых результатов по прочим видам 
деятельности 
Учет нераспределенной прибыли; 

12 

Инвентаризация 

имущества и 

Нормативные документы, регулирующие порядок 
проведения инвентаризации имущества; 

14 



13 
 

обязательств 

организации 

Основные понятия инвентаризации имущества; 
Характеристику имущества организации; 
Цели и периодичность проведения инвентаризации 
имущества; 
Задачи и состав инвентаризационной комиссии; 
Процесс подготовки к инвентаризации, 
Порядок подготовки регистров аналитического 
учета по местам хранения имущества без указания 
количества и цены; 

Перечень лиц, ответственных за подготовительный 

этап для подбора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

Приемы физического подсчета имущества; 

Порядок составления инвентаризационных описей 

и сроки передачи их в бухгалтерию; 

Порядок составления сличительных ведомостей в 

бухгалтерии и установление соответствия данных о 

фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

Порядок инвентаризации основных средств и 

отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

Порядок инвентаризации нематериальных активов 

и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

Порядок инвентаризации и переоценки 

материально-производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

Формирование бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи ценностей, выявленные в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 

«Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

Формирование бухгалтерских проводок по 

списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

Процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации; 

Порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации; 

Порядок инвентаризации расчетов; 

Технологию определения реального состояния 

расчетов;  

Порядок выявления задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников, либо к списанию ее с 

учета; 

Порядок инвентаризации недостач и потерь от 
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порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих 

периодов (счет 98) 

Налоговый учет в 

организации 

Оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и сборов; 

Аналитический учет по счету 68 «Расчеты по 

налогам и сборам»; 

Порядок заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов и сборов; 

Правила заполнения данных статуса плательщика, 

ИНН получателя, КПП получателя, наименования 

налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, налогового периода, номера документа, 

даты документа, типа платежа; 

Коды бюджетной классификации, порядок их 

присвоения для налога, штрафа и пени; 

Учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению; 

Аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию»; 

Особенности зачисления сумм налогов в Фонд 

социального страхования Российской Федерации; 

Оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм отчислений в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Федерации, 

Фонды обязательного медицинского страхования; 

Начисление и перечисление взносов на страхование 

от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

Использование средств внебюджетных фондов; 

Участие в процедуре контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок 

банка; 

Порядок заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

14 

Составление отчетности 

и анализ финансового 

состояния организации 

Механизм отражения нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета данных за отчетный 

период; 

Методы обобщения информации о хозяйственных 

операциях организации за отчетный период; 

Порядок составления шахматной таблицы и 

оборотно-сальдовой ведомости; 

Методы определения результатов хозяйственной 

14 
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деятельности за отчетный период; 

Состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

Бухгалтерский баланс как основную форму 

бухгалтерской отчетности; 

Методы группировки и перенесения обобщенной 

учетной информации из оборотно-сальдовой 

ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

Процедуру составления пояснительной записки к 

бухгалтерскому балансу; 

Порядок отражения изменений в учетной политике 

в целях бухгалтерского учета; 

Порядок организации получения аудиторского 

заключения в случае необходимости; 

Сроки представления бухгалтерской отчетности; 

Правила внесения исправлений в бухгалтерскую 

отчетность в случае выявления неправильного 

отражения хозяйственных операций; 

Формы налоговых деклараций по налогам и сборам 

в бюджет и инструкции по их заполнению; 

Сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы статистики; 

Содержание новых форм налоговых деклараций по 

налогам и сборам и новых инструкций по их 

заполнению; 

Порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах; 

Методы финансового анализа; Виды и приемы 

финансового анализа; 

Процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

Порядок общей оценки структуры имущества 

организации и его источников по показателям 

баланса; 

Порядок определения результатов общей оценки 

структуры активов и их источников по показателям 

баланса; 

Проведение процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; 

Порядок расчета финансовых коэффициентов для 

оценки платежеспособности; 

Постав критериев оценки несостоятельности 

(банкротства) организации; 

процедуры анализа показателей финансовой 

процедуры анализа показателей финансовой 

устойчивости; 

Проведение процедуры анализа отчета о прибыли и 
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убытках: 

Принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, 

Технологию расчета и анализа финансового цикла; 

Проведение процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

Проведение анализа влияния факторов на прибыль 

 Оформление отчета по практике 4 

 Итого  144 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ  

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики в 

форме практической подготовки 

1. Приказ о допуске студентов к преддипломной практике;  

2. Рабочая программа преддипломной практики;  

3. Календарно-тематический план занятий;  

4. Перечень заданий по преддипломной практике;  

5. Методические разработки (материалы);  

6. Журналы практики (журналы по модулю).  

7. Договор с организацией о проведении практики;  

8. График проведения практики;  

9. График защиты отчетов по практике. 

 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики в форме 

практической подготовки 

Оборудование практики:  

- инструктивный материал;  

- бланковый материал;  

- комплект учебно-методической документации.  

Технические средства:  

- компьютер, принтер, сканер, модем;  

- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»;  

- программа "1С:Предприятие 8" . 

Программа преддипломной практики предусматривает выполнение студентами 

функциональных обязанностей на объектах профессиональной деятельности - 

предприятиях.  

При выборе базы практики учитываются следующие факторы:  

 оснащенность современными аппаратно – программными средствами;  

 оснащённость необходимым оборудованием;  

- наличие необходимых нормативных документов и первичной документации;  

- наличие квалифицированного персонала.  

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума. 

Преддипломная практика проводится на предприятиях, в учреждениях, организациях 

различных организационно- правовых форм собственности на основе прямых договоров, 
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заключаемых между предприятием и колледжем. В договоре техникум и организация 

оговаривают все вопросы, касающиеся проведения практики. Базы практик представлены 

в приказе направления студентов на преддипломную практику. 

 

4.3. Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Шинкарева О.В. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебное пособие 

для СПО / О.В. Шинкарева, Е.Н. Золотова. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: 

Профобразование, 2022. — 105 c. — 978-5- 4488-0181-5. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/73749.html  

2. Чувикова В.В. Бухгалтерский учет и анализ [Электронный ресурс] : учебник для 

бакалавров / В.В. Чувикова, Т.Б. Иззука. — Электрон. 18 текстовые данные. — М. : 

Дашков и К, 2021. — 248 c. — 978-5-394-02406-1. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/60391.html 

3. Брыкова Н.В. Налоги и налогообложение: Практикум, ОИЦ «Академия», 2021. 

Дополнительные источники:  

1. Журналы: «Налоговая практика и политика», «Налоговый вестник», «Российский 

налоговый курьер», «Налоги», «Бухгалтерский учет», «Налоговые схемы России», 

«Арбитражная налоговая практика» и др. 

2.  Мелехина Т.И. Практикум по бухгалтерскому учету [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Т.И. Мелехина. — Электрон. текстовые данные. — М. : Московский 

гуманитарный университет, 2021. — 104 c. — 978-5- 907017-09-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74735.html 

Рекомендуемые нормативные акты: 

1. Гражданский кодекс РФ части 1 и 2. 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации 

3. Федеральный Закон РФ от 06.12.2011 № 402-ФЗ “О бухгалтерском учете” 

Интернет - ресурсы и справочно-правовые системы 

1.www.nalog.ru  

2.www.minfin.ru 

3.www.nalogkodeks.ru  

4.Справочно-правовая система «Гарант» 

5.Справочно-правовая система «Консультант+» 

6.Справочно-правовая система «Кодекс» 

http://www.iprbookshop.ru/73749.html
http://www.iprbookshop.ru/74735.html
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4.4. Требования к руководителям практики в форме практической подготовки 

В период преддипломной практики для студентов проводятся консультации по 

выполнению индивидуального задания по следующим основным разделам:  

- ознакомление с предприятием;  

- изучение работы бухгалтерии предприятия.  

Руководитель преддипломной практики  

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 

им в ходе прохождения практики;  

- контролирует ведение документации по практике.  

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов;  

- составляет консультаций и доводит их до сведения студентов;  

- осуществляет руководство и контроль деятельностью всех лиц, участвующих в 

организации и проведении практики;  

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики. 

 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

База преддипломной практики должна соответствовать следующим требованиям к 

соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности: 

- обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися, 

отвечающих санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проведение инструктажей обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка. 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

4.6. Особый порядок организации прохождения практики в форме 

практической подготовки обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

При выборе мест прохождения преддипломной практики в форме практической  

подготовки обучающимися с ОВЗ и инвалидами учитывается состояние их здоровья и 

доступность баз практики для данных обучающихся. 

При определении мест преддипломной практики в форме практической подготовки 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации медико-социальной 
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экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых обучающимсяинвалидом трудовых функций. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

Контроль и оценка результатов освоения преддипломной практики осуществляется 

преподавателем в процессе наблюдения за выполнением студентами работ на 

предприятии, а также сдачи студентом отчета по практике и аттестационного листа. 

Формой отчетности обучающихся является дневник по преддипломной практике в 

форме практической подготовки, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

К отчету прилагается характеристика от руководителя Профильной организации 

участвующей в проведении практики в форме практической подготовки и дневник, 

отражающий ежедневный объем выполненных работ. 

Аттестация по итогам по преддипломной практике в форме практической 

подготовки проводится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных 

документами соответствующих Профильных организаций. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике. Для 

проведения зачета по практике создается экзаменационная комиссия из не менее трех 

человек: руководитель практики от образовательного учреждения, заведующий 

преддипломной практикой, преподаватели междисциплинарных курсов данного 

профессионального модуля и представитель Профильной организации (при желании), в 

которой студент проходил производственную практику в форме практической 

подготовки. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный 

зачет по практике.  

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- описание видов выполняемых работ; 

- приложения. 

Описание видов выполняемых работ по практике в форме практической 

подготовки включает главы и параграфы в соответствии с логической структурой 

изложения выполненных заданий по разделам курса.  

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных 

материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 
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Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, 

распечатан на одной стороне белой бумаги формата А 4 (210x297 мм). Цвет шрифта – 

черный, межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –Times New Roman, размер 

шрифта – 12 кегль. 

Руководитель практики от образовательного учреждения проверяет дневник и 

отчет на соответствие рабочей программе по преддипломной практике в форме 

практической подготовки, наличию документов, отражающих деятельность Профильной 

организации.  

Студент в последний день по преддипломной практике в форме практической 

подготовки защищает отчет по преддипломной практике в форме практической 

подготовки.  

В процессе защиты студент должен кратко охарактеризовать Профильную 

организацию, являющуюся базой практики, изложить основные выводы о деятельности 

организации, ответить на вопросы руководителя практики. По результатам защиты 

выставляется дифференцированный зачет по преддипломной практике в форме 

практической подготовки.  

Критерии оценки отчета по преддипломной практике в форме практической 

подготовки. 

Основными требованиями, предъявляемыми к отчету по преддипломной практике 

в форме практической подготовки, являются: 

- Выполнение программы по преддипломной практике в форме практической  

подготовки, соответствие разделов отчета разделам программы. 

-Самостоятельность студента при подготовке отчета. 

- Соответствие заголовков разделов их содержанию. 

- Наличие выводов и предложений по разделам. 

- Наличие практических рекомендаций для предприятия, на котором студент 

проходил учебную практик. 

- Соблюдение требований к оформлению отчета по учебной практике. 

- Полные и четкие ответы на вопросы при защите отчета. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию отчета: 

отчет соответствует утвержденной структуре, содержание разделов соответствует 

тематическому плану, собрана полноценная, необходимая информация, выдержан объём; 

умелое использование профессиональной терминологии, отслеживается логика 

изложения, соблюдены требования к внешнему оформлению. 
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Оценка «хорошо» - основные требования к отчету выполнены, но при этом 

допущены недочёты. В частности, материал недостаточно полон; не выдержан объём 

отчета; имеются упущения в оформлении.  

Оценка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований 

к отчету. В частности: разделы отчета освещены лишь частично; допущены ошибки в 

содержании отчета; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» - задачи практики не раскрыты в отчете, 

использованная информация и иные данные отрывисты, много заимствованного, 

отраженная информация не внушает доверия или отчет не представлен вовсе. 

Результаты (освоенные 

профессиональные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

- принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения 

хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее 

проведение;  

- принимать первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью;  

- проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

- проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

- проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

- проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских 

документов;  

- организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел;  

- заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

- передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский 

архив;  

- передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения;  

- исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах;  

- документальное оформление 

поступления и расхода материально-

производственных запасов. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов 

- анализировать план счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 
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бухгалтерского учета организации организаций;  

- обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

- конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

- проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в 

пути; 

- проводить учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; 

учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам; 

- оформлять денежные и кассовые 

документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

- проводить учет основных средств;  

- проводить учет нематериальных 

активов;  

- проводить учет долгосрочных 

инвестиций;  

- проводить учет финансовых 

вложений и ценных бумаг;  

- проводить учет материально-

производственных запасов;  

- проводить учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости;  

- проводить учет готовой продукции и 

ее реализации;  

- проводить учет текущих операций и 

расчетов; проводить учет труда и 

заработной платы;  

- проводить учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли;  

- проводить учет собственного 

капитала;  

- проводить учет кредитов и займов. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источников 

активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

- рассчитывать заработную плату 

сотрудников; 

- определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников;  

- определять финансовые результаты 

деятельности организации по 

основным видам деятельности;  

- определять финансовые результаты 

деятельности организации по прочим 

видам деятельности;  

- проводить учет нераспределенной 

прибыли;  

- проводить учет собственного 

капитала;  

- проводить учет уставного капитала;  

- проводить учет резервного капитала 

и целевого финансирования;  

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 
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- проводить учет кредитов и займов. 

ПК 2.2. Выполнять поручения 

руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах их 

хранения 

- определять цели и периодичность 

проведения инвентаризации;  

- руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации 

активов;  

- пользоваться специальной 

терминологией при проведении 

инвентаризации активов;  

- давать характеристику активов 

организации. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 2.3. Проводить подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации 

данным учета 

- готовить регистры аналитического 

учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным 

за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходимой 

для проведения инвентаризации;  

- составлять инвентаризационные 

описи; проводить физический подсчет 

активов;  

- выполнять работу по 

инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по 

инвентаризации нематериальных 

активов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по 

инвентаризации и переоценке 

материально-производственных 

запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 

- формировать бухгалтерские 

проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе 

инвентаризации, независимо от 

причин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и 

потери от порчи ценностей";  

- формировать бухгалтерские 

проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их 

возникновения;  

- проводить инвентаризацию недостач 

и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), 

доходов будущих периодов (счет 98). 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

- проводить выверку финансовых 

обязательств; 

- участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

 - проводить инвентаризацию 

расчетов; определять реальное 

состояние расчетов; 

- выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 
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ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной 

базы и внутренних 

- проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 2.7. Выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля 

- составлять акт по результатам 

инвентаризации; 

- составлять сличительные ведомости 

и устанавливать соответствие данных 

о фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета;   

- выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы 

по результатам внутреннего контроля. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней 

 Правильность определения 

налоговой базы по налогам; 

 Правильность составления и 

оформления документации по 

налогам, форм налоговой отчетности; 

 Правильность исчисления сумм 

налогов в бюджетную систему РФ; 

 Правильность определения сроков 

уплаты налогов и сроков подачи 

налоговой  отчетности в налоговые 

органы. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 3.2. Оформлять платежные 

документы для перечисления налогов 

и сборов в бюджет, контролировать 

их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

 Правильность оформления  

платежных документов на 

перечисление налогов 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

 Правильность определения 

налоговой базы по сборам; 

 Правильность исчисления сумм 

сборов  во внебюджетные фонды; 

 Правильность определения сроков 

уплаты  сборов. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 3.4. Оформлять платежные 

документы на перечисление 

страховых взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы, 

контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям 

  Правильность оформления  

платежных документов на 

перечисление  сборов во 

внебюджетные фонды. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

преддипломной практике 

Дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике 

ПК 4.1. Отражать нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое 

положение организации, определять 

результаты хозяйственной 

Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, процедур 

заполнения форм. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 



27 
 

деятельности за отчетный период практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

Умение составлять новые формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, знание 

последовательности перерегистрации 

и нормативной базы по вопросу. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в 

установленные законодательством 

сроки 

Демонстрация навыков по 

составлению и заполнению годовой 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, заполнению налоговых 

деклараций, форм во внебюджетные 

фонды и органы статистики, 

составлению сведений по НДФЛ, 

персонифицированная отчетность. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ 

информации об активах и 

финансового положения организации, 

ее платежеспособности и доходности 

Расчет основных коэффициентов 

ликвидности, платежеспособности, 

рентабельности, интерпретировать их, 

давать обоснованные рекомендации 

по их оптимизации. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана 

Расчет и интерпретация показателей 

эффективности использования 

основных и оборотных средств 

компании, показателей структуры, 

состояния, движения кадров 

экономического субъекта, 

определение себестоимости 

продукции, определение показателей 

качества продукции, определение 

относительных и абсолютных 

показателей эффективности 

инвестиций. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.6. Анализировать финансово-

хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

Умения рассчитывать показатели, 

характеризующие финансовое 

состояние; осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур; 

проводить расчет и оценку рисков. 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

ПК 4.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков 

и рисков 

Умения проводить анализ результатов 

принятых управленческих решений с 

целью выявления влияния факторов 

риска и выявленных недостатков на 

Экспертное наблюдение и 

оценка выполнения 

практических работ на 

производственной 
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перспективные направления 

деятельности экономического 

субъекта. 

практике 

Дифференцированный 

зачет по производственной 

практике 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

Наблюдение и оценка в 

процессе преддипломной 

практики в форме 

практической подготовки, 

характеристика- отзыв от 

руководителя организации 

ОК 3. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Наблюдение и оценка за 

решение нестандартных 

ситуаций на преддипломной 

практике в форме 

практической подготовки, 

характеристикаотзыв от 

руководителя организации 
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ОК 4. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

: организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Использование электронных 

источников. Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации 

ОК 5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

Наблюдение за навыками 

работы в глобальных, 

корпоративных и локальных 

информационных сетях.   

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

описывать значимость своей 

специальности 

Наблюдение за ролью 

обучающихся на 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, 

характеристикаотзыв от 

руководителя организации 

ОК 7. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации 

ОК 8. Использовать средства 

физической культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения 

характерными для данной 

специальности 

Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации   

ОК 9. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранных 

языках. 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

Защита отчета по 

преддипломной практике в 

форме практической 

подготовки, характеристика-

отзыв от руководителя 

организации 
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деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

 


